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ÖNSÖZ 
 
 
 

Bu kılavuz, Selçuk Üniversitesi’nde Öğretmenlik Uygulaması dersiniyürütecek olan 

uygulamadan sorumlu Öğretim Elemanları ile Uygulama Öğretmenleri veÖğretmen Adayları 

için hazırlanmıştır. Kılavuzdaki etkinlikler, uygulama yapacak öğretmenadayları tarafından 

gerçekleştirilecektir. Bu çalışmalar, ilgili öğretim elemanları ile uygulamaöğretmenleri 

tarafından izlenecek ve desteklenecektir. Öğretmen adaylarının, öğretmenliğehazırlanmaları 

sırasında öğretmen ve öğrencilerle birlikte uygulama çalışmaları 

yapmalarıesastır.Bukılavuzda,okullarda 

yapılacakuygulamaçalışmasıhakkındabilgiverilmektedir. 

Kılavuzda,MilliEğitimBakanlığıÖğretmenlikUygulamasıYönergesikapsamındayeralan 

amaç, kapsam, dayanak ve tanımlar ile dersin işlenişi, görev, yetki ve sorumluluklara 

yerverilmiştir. Bunlara ek olarak kılavuzda Öğretmenlik Uygulaması dersi kapsamında 

uygulamaokullarına gönderilecek öğretmen adaylarının dosyasında bulunması gereken tüm 

belgeler ekolarakverilmiştir. 

Bu kılavuz, öğretmen adaylarına daha nitelikli bir uygulama deneyimi sunmak 

üzereÖğretmenlik Uygulaması dersini verecek öğretim elemanlarının dersle ilgili ortak bir 

anlayışgeliştirmeleriniveuygulamasüresiboyuncaadaylararehberliketmesinidestekleyecektir. 
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BİRİNCİBÖLÜM 
 

Öğretmenlik Uygulaması 

DersiAmaç,Kapsam,DayanakveTanı

mlar 

 
 

Bu bölümde Milli Eğitim Bakanlığı’na ait “Uygulama Öğrencilerinin Millî 
EğitimBakanlığınaBağlı Eğitim Öğretim Kurumlarında YapacaklarıÖğretmenlik 
UygulamasınaİlişkinYönerge”dâhilinde amaç,kapsam,dayanakvetanımlarayer verilmiştir. 

Amaç 

MADDE1-
(1)BuKılavuz’unamacı;uygulamaöğrencilerininöğretmenlikmesleğinedahaiyihazırlanmalarını,
öğrenimlerisüresincekazandıklarıgenelkültür,özelalaneğitimiveöğretmenlik mesleğiyle ilgili 
bilgi, beceri, tutum ve davranışlarını gerçek bir eğitim-öğretimortamı içinde kullanabilme 
yeterliği kazanmalarını sağlayacak uygulama çalışmalarına ilişkinusulveesasları 
düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Kılavuz, öğretmen yetiştiren yükseköğretim kurumlarında okuyan 
veyükseköğretim kurumlarından mezun olup Öğretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yüksek 
LisansProgramınayadaPedagojikFormasyonEğitimiSertifikaprogramlarınadevamedenöğrencil
erinMillîEğitimBakanlığınabağlıresmîveözeleğitim-
öğretimkurumlarındayapacaklarıöğretmenlikuygulamalarıçalışmalarının,amaç,ilkeveyöntemle
rinikapsar. 

Dayanak 

MADDE3-BuKılavuz,14/6/1973tarihlive1739sayılıMillîEğitimTemelKanunu,4/11/1981 
tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 10/7/2018 tarihli ve 30474 
sayılıResmiGazete’deyayımlanan1sayılıCumhurbaşkanlığıTeşkilâtıHakkındaCumhurbaşkanlı
ğıKararnamesi, 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla 
yürürlüğekonulanMillîEğitimBakanlığıYöneticiveÖğretmenlerininDersveEkDersSaatlerineİli
şkinKararınilgili hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE4-(1)Bu Kılavuz’dageçen; 

a) Bölüm uygulama koordinatörü: Fakülte ve uygulama eğitim kurumunun iş 
birliğinde,bölümün öğretmenlik uygulamaları ile ilgili yönetim işlerini planlayan ve yürüten 
öğretimelemanını, 

b) MEBBİS:MillîEğitimBakanlığıBilgiİşlemSistemini, 
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c) Öğretmenlikuygulamaları:Uygulamaöğrencilerine;eğitimgördüğüöğretmenlikalanında,y
önetimvedersdışıetkinliklerlebirliktebizzatsınıfiçindeöğretmenlikbecerisi 



SELÇUKÜNİVERSİTESİ PEDAGOJİK FORMASYON EĞİTİMİ ÖĞRETMENLİK UYGULAMASIKILAVUZU 

5 

 

 

 

 

kazandırmayıamaçlayanvebelirlibirdersiyadadersleriplanlıbirşekildeöğretmesinisağlayan,uygu
lama etkinliklerinin tartışılıpdeğerlendirildiğidersi/dersleri, 

d) Öğretmenlikuygulamasıeğitimisertifikası:Öğretmenlikuygulamasınakatılanuygulamaöğr
encilerine rehberlik yapan ve meslek öncesi deneyim sahibi olarak yetiştirilmelerine 
katkısağlayanyönetici veöğretmenlereBakanlıkçaverilen sertifikayı, 

e) Uygulamaeğitimkurumu:Öğretmenlikuygulamalarınınyürütüldüğü,MillîEğitimBakanlığı
nabağlı resmi veözeleğitim-öğretim kurumlarını, 

f) Uygulamaeğitimkurumukoordinatörü:Eğitimkurumundakiöğretmenlikuygulamalarının 
belirlenen esaslara göre yürütülmesi için uygulama eğitim kurumu ile ilgilikurumlar ve kişiler 
arasında iletişim ve koordinasyonu sağlayan eğitim kurumu müdürünü,müdürbaşyardımcısını 
veyamüdüryardımcısını, 

g) Uygulamaöğrencisi:Öğretmenlikprogramlarınadevamedenlerinveöğretmenlikalanlarınak
aynaklıkedenprogramlardanmezunolanlarıneğitimgördüğüöğretmenlikalanında,eğitimkurumu 
ortamında,öğretmenlikuygulamalarıyapanöğrenciyi, 

h) Uygulama öğrencisideğerlendirme sistemi:Öğretmenlik uygulamasına ilişkin iş 
veişlemlerin yürütüldüğü MEBBİS (Millî Eğitim Bakanlığı Bilgi İşlem Sistemi) içinde yer 
alanmodülü, 

i) Uygulama öğretmeni: Millî Eğitim Bakanlığı tarafından verilen Öğretmenlik 
UygulamasıEğitimi Sertifikasına sahip, uygulama eğitim kurumunda yöneticiler dışında fiilen 
derse 
girenbranşverehberliköğretmenleriarasındanseçilen,uygulamaöğrencisineöğretmenlikmesleğin
ingerektirdiğiöğretmenlikuygulamaları/rehberlikuygulamalarıkapsamındarehberlikedecek 
öğretmeni, 

j) Uygulamaöğretimelemanı:Öğretmenliklisansprogramı,eğitimbilimlerivealaneğitiminde 
lisansüstü derece, eğitim bilimleri ve alan eğitiminde Üniversiteler Arası 
Kuruldan(ÜAK)alınandoçentlikunvanından,enazbirinesahipolanlardanöğretmenlikuygulamala
rını,uygulamaöğretmeniileplanlayan,uygulamaöğrencisinindersinefiilenkatılanvedeğerlendiren
yükseköğretim kurumuöğretim elemanını, ifadeeder. 

 
 

İKİNCİBÖLÜM 
Öğretmenlik Uygulamalarının 

İlkeleriMADDE5-(1)Öğretmenlik uygulamasının esasları: 

a) Öğretmenlik uygulamasının planlanması: Uygulamaya öğrencigönderecekfakülteler, il 
milli eğitimmüdürlükleriyle iş birliği ve koordinasyon sağlayarak; ildeki kurum, öğretmen ve 
akademisyen sayısı ile branşları dikkate alıp öğretmen, öğrenci ve akademisyen eşleştirmesi 
yapar. İl milli eğitimmüdürlüğünce, öğretmen, öğrenci ve akademisyen eşleştirmesi yapılan 
liste Valilik Oluruna sunulur. Fakülteler, il milli eğitimmüdürlükleriyle koordineli bir 
biçimdeçalışmadanöğretmenlik uygulamasına almış oldukları öğrencilerinmağduriyetlerinden 
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sorumludurlar.  

b) Kurumlar arası iş birliği ve koordinasyon:Öğretmenlik uygulamalarına ilişkin esaslar, 
Milli EğitimBakanlığı ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından birlikte belirlenir. 
Uygulama çalışmaları, sorumlulukların paylaşılması temelinde belirlenen esaslara dayalı olarak 
milli eğitimmüdürlükleri ile öğretmenyetiştirenfakültelerin koordinasyonunda yürütülür. 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığıbünyesinde kurulan ÖğretmenYetiştirmeÇalışma Grubu bu 
esasların belirlenmesinde aktif rol oynar.  

c) Kurum ortamında uygulama:Öğretmenlik uygulamaları, uygulama 
öğrencilerininöğretmeniolacağıöğretimdüzeyinde ve alanlarında, il/ilçe milli 
eğitimmüdürlükleri tarafından belirlenen Milli EğitimBakanlığınabağlı resmi veya özeleğitim-
öğretim kurumlarında yürütülür.  

ç) Aktif katılma: Uygulama öğrencilerinineğitim-öğretimsüreçlerine fiilen katılmaları esastır. 
Bunun içinöğretmenlik uygulamalarında her uygulama öğrencisinden, öğretmenlik 
uygulamalarına ilişkin etkinlik/etkinlikleri gerçekleştirmesi istenir. Uygulama 
öğrencilerininöğretmenlik uygulamalarına ilişkin etkinlikleri aşamalı olarak 
yürütmelerisağlanır.  

d) Uygulama süreciningeniş zaman dilimine yayılması:Öğretmenlik uygulamaları programı; 
planlama, inceleme, araştırma, katılma, analiz etme, değerlendirme ve geliştirme gibi kapsamlı 
bir dizi süreçtenoluşur. Bu süreçlerin her biri hazırlık, uygulama, değerlendirme ve 
geliştirmeaşamalarındanoluşmaktadır. Uygulama öğrencisi, bu süreçler yoluyla 
öğretmenlikdavranışlarını istenilen düzeyde kazanabilmek için fiilen uygulama 
yapacağısüredençok daha fazla zamana ihtiyaç duyar. Bu sebeple öğretmenlik uygulamaları, 
uygulama öğrencisine giderek artan bir sorumluluk ve uygulama yeterliği kazandırmak içinbir 
döneme yayılarak verilir.  

e) Ortak değerlendirme: Uygulama etkinlikleri taraflarca birlikte planlanıp yürütüldüğü için 
uygulama öğrencisininöğretmenlik uygulamalarındaki performansı, uygulama öğretim elemanı 
ve uygulama öğretmeni tarafından ayrı ayrı değerlendirilir. Uygulama öğrencisininöğretmenlik 
uygulamalarındaki başarı durumu üniversitenin/fakültenin “Eğitim-Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği” hükümlerigereğince, uygulama öğretim elemanı ve uygulama 
öğretmenininyaptığıdeğerlendirmelerinbirleştirilmesiyle not olarak belirlenir. Uygulama 
öğretmeni ve uygulama öğretim elemanı, uygulama öğrencisinin genel ve sonuç 
değerlendirmesini Uygulama ÖğrencisiDeğerlendirme Sistemine işler. Sisteme işlenen bu 
değerlendirmeler uygulama öğretim elemanı tarafından fakülteyönetimine teslim edilir. 

f) Kapsam ve çeşitlilik: Öğretmenlik mesleği; dersi/uygulamayı planlama, dersi işleme, sınıf 
yönetimi, atölye ve laboratuvar yönetimi ile ilgili konularda öğrenciye rehberlik yapma, 
öğrencibaşarısınıdeğerlendirme, yönetimişlerine ve eğitselçalışmalara katılma gibi çeşitli 
faaliyetleri kapsamaktadır. Öğretmenler, farklı koşullara sahip genel-mesleki, gündüzlü-yatılı, 
pansiyonlu, şehir ve köy okullarında, müstakil veya birleştirilmiş sınıflarda görev yapmaktadır. 
Bu nedenle öğretmenlik uygulamaları, öğretmenlikmesleğiningerektirdiğitümgörev ve 
sorumluluk alanlarını kapsayacak şekilde ve çeşitlilikte planlanır ve yürütülür. 

g) Uygulama süreci ve personel gelişimininsürekliliği:Öğretmenlik uygulamaları 
çalışmalarında elde edilen sonuçlaragöre, öğretmenlik uygulamalarına katılan personelin 
yeterlikleri ve uygulama süreci değerlendirilir ve sürekli geliştirilir. 

e) Uygulamanın yerinde ve denetimli yapılması:Öğretmenlik uygulamalarından beklenen 
faydanın sağlanabilmesi; uygulama öğrencilerininöğretmenlik uygulamaları kapsamında 
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yapacakları etkinlikleri öğrencisi bulundukları fakültenin uygulama öğretim elemanlarının 
yakından izlemesi, rehberlik etmesi ve değerlendirmeleriile mümkündür. Bu nedenle 
öğretmenlik uygulamaları, fakülteninbulunduğu il veya ilçelerdekieğitim kurumlarında yapılır.
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ÜÇÜNCÜBÖLÜM 

Görev,YetkiveSorumluluklar 
 

Bu bölümde Milli Eğitim Bakanlığı’na ait “Uygulama Öğrencilerinin Millî 
EğitimBakanlığınaBağlı Eğitim Öğretim Kurumlarında Yapacakları Öğretmenlik 
Uygulamasınaİlişkin Yönerge” dâhilinde uygulama öğretim elemanı, uygulama öğretmeninin 
ve uygulamaöğrencisiningörev,yetkivesorumluluklarınadair bilgilereyerverilmiştir. 

MADDE6-(1)ÖğretmenYetiştirmeÇalışma Gurubu; 

a) Bakanlık ile Yükseköğretim Kurulu, fakülteler ve diğer ilgili kurumlar arasında 
mesleköncesiöğretmeneğitimikonusundakoordinasyonu vebilgi akışını sağlar. 

b) Fakülteveeğitimkurumuişbirliğikonusundagerekligörülenmodelvealtyapıçalışmalarınıgerçe
kleştirir. 

(2) Yükseköğretimkurumuyönetimi; 

a) İl millî eğitim müdürlükleri ile iş birliği içinde uygulama öğretim elemanı, 
uygulamaöğretmeni, uygulama öğrencisi ve uygulama yapılacak eğitim kurumu tür ve 
derecelerinidikkatealarak öğretmenlik uygulamasınınplanlamasınıyapar. 

b) Uygulamaöğretimelemanlarınıgörevlendirir. 

c) Uygulama eğitim kurumlarındaki öğretmenlik uygulaması çalışmalarının, etkili ve 
verimlibirbiçimdeyürütülmesinedesteksağlar. 

ç) Uygulama öğretim elemanları ile uygulama öğrencilerinin yapılan planlama 
doğrultusundaöğretmenlikuygulamasıyapılaneğitim kurumlarınadevamını sağlar. 

d) Uygulama sürecinde, öğretmen yetiştiren fakülte ve enstitüler uygulama eğitim 
kurumlarıile iş birliğinin geliştirilmesi için her yıl belirli zamanlarda uygulama çalışmalarına 
ilişkintoplantılar,kurslar veseminerler düzenler. 

(3) Fakülte/Enstitüuygulamakoordinatörü; 

a) Öğretmenlikalanlarınagöreuygulamaöğrencilerininsayısınıheröğretimdönemininbaşındailgil
ibölümveanabilimdalıbaşkanıileişbirliğiyaparakbelirlerveilmillîeğitimmüdürlüğüne 
gönderilmesini sağlar. 
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b) Bölüm uygulama koordinatörü ve millî eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü ile 
işbirliğiiçerisindeuygulamaöğrencilerininbilgileriniUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülü
üzerinden kaydaalınmasını sağlar. 

c) Öğretmenlik uygulamasını yükseköğretim kurumu adına izler, geliştirilmesi için 
gerekliönlemlerialır. 

ç)Öğretmenlikuygulamasınıdeğerlendirirvegeliştirilmesiiçingerekliönlemlerialır. 

d) Öğretmenlikuygulamasınakatılmayanöğrencininüniversiteyesunduğumazeretineilişkinkarar
ı,il millî eğitim müdürlüğüneyazılıolarak bildirir. 

(4) Bölümuygulama koordinatörü; 

a) Öğretmenlikuygulamasıkonusunda,bölümileuygulamaöğretimelemanlarıarasındakikoordin
asyonveiş birliğini sağlar. 

b) Uygulamaöğretimelemanlarınınsorumluluğunaverilenuygulamaöğrencilerininlistesinihazırl
ar,fakülte/enstitü uygulama koordinatörüneiletir. 

(5) Uygulamaöğretimelemanı; 

a) Uygulamaöğrencileriniöğretmenlikuygulamasıetkinliklerinehazırlar. 

b) Uygulama öğrencilerinin öğretmenlik uygulaması çalışmalarını uygulama öğretmeni 
ilebirlikteplanlarveizler. 

c) Her dönemde, her bir uygulama öğrencisinin fiilen anlattığı dersi en az 2 (iki) kez izler. 
ç)Uygulama öğrencisinin uygulamanın her aşamasında gerekli rehberlik, danışmanlık ve 
devamdevamsızlıktakibiniyapar. 

d) Mazereti nedeniyle uygulamaya katılamayan uygulama öğrencilerinin katılmadığı 
dersintelafisiniuygulamaöğretmeni ileişbirliği içerisinde sağlar. 

e) Uygulamasonundauygulamaöğrencisininçalışmalarınıdeğerlendirir,ilgiliformlarıdoldurur 
ve değerlendirme sonucunu not olarak yükseköğretim kurumunun ilgili sistemi 
ileUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülünegirişiniyapar. 

(6) İl millîeğitimmüdürü; 

a) Öğretmenlikuygulamasınıngerçekleştirileceğiyerlerdeherbirüniversiteiçinilmillîeğitimmüdü
r yardımcısı veya il millî eğitim şube müdürü görevini yapanlardan birini millî 
eğitimmüdürlüğüuygulamakoordinatörüolarakmülkiidareamirineteklifedervegörevlendirilmesi
nisağlar. 

b) Bakanlığa bağlı eğitim kurumları ile özel öğretim kurumlarının uygulama 
kontenjanlarını,eğitim kurumlarının tür ve derecelerini göz önünde bulundurarak öğretmenlik 
alanlarına görebelirlenmesivekontenjanlarınyükseköğretimkurumlarınagöre 
dağılımınınyapılmasıiledağılımailişkinbilgilerinyükseköğretimkurumlarına 
gönderilmesinisağlar. 

c) Yükseköğretimkurumlarıveuygulamaeğitim kurumlarıarasındakoordinasyonusağlar. 

ç)Öğretmenlikuygulamasınınyapılanplanlamayagöreyürütülmesiiçinyükseköğretimkurumlarıil
e iş birliğiiçinde gerekli önlemlerinalınmasını sağlar. 
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d) Yükseköğretim kurumlarının öğretmenlik uygulaması çalışmalarına ilişkin 
düzenleyeceğitoplantı,seminervekurslaramillîeğitimmüdürlüğüuygulamakoordinatörü,uygula
maeğitimkurumukoordinatörleri ileuygulamaöğretmenlerinin katılımını sağlar. 

e) Öğretmenlikuygulamasındagörevalanlarınekdersçizelgeleriniilgiliyükseköğretimkurumları
na gönderilmesini sağlar. 

f) Uygulamaöğretmenlerindengelenuygulamaöğrencisinindevamdurumunailişkinçizelgeninil
giliyükseköğretimkurumlarına gönderilmesinisağlar. 

g) Öğretmenlikuygulamaçalışmalarınıizlervedenetler. 

(7) Millîeğitimmüdürlüğüuygulamakoordinatörü; 

a) Öğretmenlikuygulamasınıngerçekleştirileceğiuygulamaeğitimkurumlarınıfakülte/enstitüuyg
ulamakoordinatörü ilebirlikte belirler. 

b) Bakanlığa bağlı eğitim kurumları ile özel öğretim kurumlarının uygulama 
kontenjanlarını,eğitim kurumlarının tür ve derecelerini göz önünde bulundurarak öğretmenlik 
alanlarına görebelirler, kontenjanların yükseköğretim kurumlarına göre dağılımını yapar ve 
dağılıma ilişkinbilgileriyükseköğretim kurumlarına gönderir. 

c) Öğretmenlikuygulamasınınyapılanplanlamayagöreyürütülmesiiçinyükseköğretimkurumları
ile iş birliği içinde gerekli önlemleri alır. 

ç)Öğretmenlikuygulamasındagörevalanlarınekdersçizelgelerininilgilibirimleregönderilmesinis
ağlar. 

d) Uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin günlük 
vegeneldeğerlendirmelerininUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülüneişlenmesinikontrole
der,varsaeksikliklerin süresiiçerisindegiderilmesini sağlar. 

(8) Uygulamaeğitimkurumumüdürü; 

a) Uygulamaeğitimkurumukoordinatörünübelirler,öğrencidağılımlarınıyapar. 

b) Uygulamaöğretmenleriveuygulamaöğrencileriningörevvesorumluluklarınıbildirir. 

c) Öğretmenlikuygulamasınınyapılanplanlamayagöreyürütülmesiiçingerekliönlemlerialır.ç)Uy

gulamaöğretmenlerinin uygulamaçalışmalarınıdenetler. 

d) Öğretmenlikuygulamasındagörev alanlarınek dersçizelgeleriniilgilibirimegönderir. 

e) Uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin günlük 
vegeneldeğerlendirmelerininUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülüneişlenmesinikontrole
der,varsaeksikliklerin süresiiçerisinde giderilmesini sağlar. 

(9) Uygulamaeğitimkurumukoordinatörü; 

a) Uygulamaöğretimelemanıveuygulamaöğretmeniileişbirliğiyaparakuygulamaöğrencilerinin
uygulama çalışmaları kapsamındakietkinliklerini planlar. 

b) Öğretmenlikuygulamasınınyapılanplanlamayagöreyürütülmesiiçingerekliönlemlerialır. 
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c) Uygulama öğrencilerinin sistem üzerinden kişisel bilgilerini, fotoğrafını ve ilgili 
diğerbilgileriniUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülüne işler. 

ç) Uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin günlük 
vegeneldeğerlendirmelerininUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülüneişlenmesinikontrole
der,varsaeksikliklerin süresiiçerisindegiderilmesini sağlar. 

d) Uygulamaöğrencisininfiilenanlattığıdersiizlemeküzereuygulamaeğitimkurumunagelenuygu
lama öğretim elemanının geliş günlerini Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Modülüneişler. 

(10) Uygulamaöğretmeni; 

a) Uygulamaprogramınıngerektirdiğietkinlikleri,yapılanplanlamayauygunolarakyürütür,uygul
amaöğrencisinerehberlik eder,buetkinlikleri izlervedeğerlendirir. 

b) Uygulamaöğretimelemanıilebirlikteherdönemdeenaz2(iki)kezuygulamaöğrencisininöğretm
enlikuygulamasısürecini değerlendirir. 

c) Uygulamaöğrencisiningünlükvegeneldeğerlendirmelerininıslakimzalıolarakuygulamaeğiti
mkurumunateslim ederveUygulamaÖğrencisi DeğerlendirmeModülüneişler. 

ç) Uygulama öğrencisinin devam durumunu Uygulama Öğrencisi Değerlendirme 
Modülünekaydeder ve ilgili yükseköğretim kurumlarına gönderilmek üzere uygulama eğitim 
kurumukoordinatörüneteslimeder. 

(11) Uygulamaöğrencisi; 

a) Uygulamaöğrencisi,eğitimkurumundabulunduğusüreiçerisindeöğretmenlerintabiolduğutüm
kurallarauymaklayükümlüdür. 

b) Öğretmenlik uygulamasının gereklerini yerine getirmek için uygulama öğretim 
elemanı,uygulama öğretmeni ve diğer uygulama öğrencileri ile iş birliği içinde planlı bir 
şekilde görevyapar. 

c) Öğretmenlik uygulaması kapsamında yaptıkları çalışmaları ve raporları içeren bir 
dosyayıuygulamaöğretim elemanına veuygulamaöğretmenine teslim eder. 

ç) Öğretmenlik uygulamasına katılmaması durumunda, mazeretine ilişkin belgeyi 
öğrenimgördüğüyükseköğretimkurumunateslimeder. 

d) Uygulamaeğitimkurumundaherhangibirsuçvedisiplinolayınakarışmasıhâlindehakkında, 
öğrenim gördüğü yükseköğretim kurumunun ilgili disiplin mevzuatı hükümlerinegöreişlem 
tesis edilir. 

(12) MillîEğitimBakanlığıBilgiİşlemGenelMüdürlüğü; 

a) UygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülününMEBBİSüzerindenişleyişinisağlar. 

b) ÖğretmenYetiştirmeveGeliştirmeGenelMüdürlüğününtalepleridoğrultusundaUygulamaÖğr
encisi Değerlendirme Modülünü teknik ve alt yapı imkânları göz önünde 
bulundurarakgeliştirir. 
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c) ÖğretmenYetiştirmeveGeliştirmeGenelMüdürlüğüilekoordineliolaraksistemdegüncelleme 
çalışmalarını gerçekleştirir. ç) Sistemden kaynaklı teknik problemlerin çözümünüsağlar. 

 
DÖRDÜNCÜBÖLÜM 

ÖğretmenlikUygulamasıDersininİşlenişi 

Bu bölümde Milli Eğitim Bakanlığı’na ait “Uygulama Öğrencilerinin Millî 
EğitimBakanlığınaBağlı Eğitim Öğretim KurumlarındaYapacakları 
ÖğretmenlikUygulamasınaİlişkin Yönerge” dâhilinde öğretmenlik uygulamalarının zamanı ve 
süresi, uygulamanın yeri,uygulamanınplanlanması, 
yürütülmesivedeğerlendirilmesinedairbilgilereyerverilmiştir. 

ÖğretmenlikUygulamalarınınDönemiveSüresi 

MADDE 7- (1) Öğretmenlik uygulaması, bir dönemde12 (on iki) hafta olarak ve haftada 8 
(sekiz) ders saatiuygulanacakşekildedüzenlenir.Öğretmenlikuygulamasıbirdönemde 
toplamda96(doksan altı)ders saatindenoluşur. 

(2) Uygulama öğrencisi her bir dönemde, uygulama öğretmeninin gözetiminde ve en az 
8(sekiz) farklı haftada olmak üzere ilgili dersin haftalık ders çizelgesinde ders saati 1-2 
saatolanlarda 10 (on), 3 (üç) ve üzeri olanlarda ise 20 (yirmi) ders saatinden az olmayacak 
şekildefiilenders anlatır. 

(3) ÖğretmenlikMeslekBilgisiTezsizYüksekLisansProgramınayadaPedagojikFormasyonEğiti
miSertifikaProgramınadevamedenuygulamaöğrencisi,bir dönemin6’ncıhaftadanitibaren fiilen 
ders anlatmaya başlar. İlgili dersin haftalık ders çizelgesinde ders saati 1-2 saatolanlarda 10 
(on), 3 (üç) ve üzeri olanlarda ise 20 (yirmi) ders saatinden az olmamak 
üzerefiilenanlatılacakderssaatikalan6(altı)haftanıntamamınayayılır. 

(4) Uygulamaöğretmeni,uygulamaöğrencisininfiilenanlatmışolduğudersleri,biriilkanlattığı 
diğeri son anlattığı derslere ilişkin olmak üzere en az 2 (iki) kez değerlendirir ve 
budeğerlendirmesiniMEBBİS’te yeralanUygulamaÖğrencisiDeğerlendirmeModülüneişler. 

(5) Okullarda RPD Uygulamaları, uygulamanın niteliği göz önünde bulundurularak 
birincifıkradabelirtilendönemvesürelereuygunolarakuygulamaöğretmenininbelirlediğiçalışmal
arafiilen katılımlayürütülür. 

Uygulamanınyeri: 

MADDE8-
(1)Öğretmenlikuygulaması,ilgiliyükseköğretimkurumununbulunduğuilgenelindeyer 
alanresmîeğitimkurumları veözelöğretimkurumlarındayapılır. 

(2)Eğitimkurumlarındauygulamayakatılacaksınıf,alanverehberliköğrencileri,öğretmenlikuygul
amasınınbir kısmınıköylerdebulunaneğitim kurumlarındayapabilir. 

Öğretmenlikuygulamasınınplanlanması,yürütülmesivedeğerlendirilmesi: 
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MADDE9–(1)Öğretmenlikuygulamasınailişkinaşağıdakiişlemler gerçekleştirilir: 

a) İl millî eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü tarafından, uygulama eğitim 
kurumuolarakseçilebilecekkurumlarınmüdürleriileişbirliğiyapılarakuygulamaeğitimkurumları
veher bir eğitim kurumunun tür ve derecesine göre uygulama öğrencisi kontenjanı; her 
biruygulama öğretmeni başına en fazla 6 (altı), her bir uygulama öğretim elemanı başına en 
fazla12(on iki)öğrenci olacakşekildeöğretmenlikalanları itibarıyla belirlenir. 

b) İl millî eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü, yükseköğretim kurumlarından 
gelentaleplerdoğrultusundauygulamaeğitimkurumlarınıveuygulamayakatılacaköğrencikontenj
anlarınındağılımını,öğretmenlikalanlarıitibarıylafakültelere/enstitüleregöreyaparveilgiliyüksek
öğretim kurumlarınagönderilmesini sağlar. 

c) Fakülte/Enstitü uygulama koordinatörü, bölüm uygulama koordinatörleri ile iş 
birliğiyaparakkendiyükseköğretimkurumundakiherbiruygulamaöğretimelemanınadüşenöğrenc
isayısını 12 (on iki) öğrenciyi geçmeyecek şekilde gruplandırır ve her grubun sorumlu 
öğretimelemanınıbelirler. 

ç)Fakülte/Enstitüuygulamakoordinatörü,kendilerineayrılanuygulamaöğrencikontenjanların
ıdikkatealarakuygulamaöğretimelemanlarınınvesorumluolduklarıuygulamaöğrencilerinin 
alanlarına ve uygulama eğitim kurumlarına göre dağılımlarını gösteren listeyihazırlayarakil 
millî eğitim müdürlüklerinegönderir. 

d) İl millî eğitim müdürlüğü, valilik onayı alındıktan sonra uygulama öğretim 
elemanlarınınvesorumluolduklarıuygulamaöğrencilerininalanlarınaveuygulamaokullarınagöre
dağılımlarınıgösterenlisteyikurummüdürlüklerineveilgiliyükseköğretimkurumunagönderir. 

e) Uygulamaeğitimkurumukoordinatörü,uygulamaöğrencilerininuygulamaöğretmenlerini
belirlerveherbiruygulamaöğretmenibaşınaenfazla6(altı);herbirdersbaşınadüşenöğrencisayısını 
da en fazla3(üç) öğrenciyigeçmeyecek şekildeplanlar. 

f) Uygulama öğretim elemanı, sorumluluğuna verilen uygulama öğrencilerini, 
öğretmenlikuygulamasının dayandığı temeller, uygulama programında yer alacak etkinlikler 
ve uyulmasıgerekenkurallar konusundabilgilendirir. 

g) Uygulama öğretim elemanı, uygulama öğretmeni ve uygulama öğrencileri ile 
birlikteolmaküzereöğretmenlikuygulamasıetkinlik planlarınıhazırlar. 

ğ) Uygulama öğrencileri, uygulama öğretim elemanı ve uygulama öğretmeninin gözetim 
verehberliğinde öğretmenlik uygulamasının etkinlik planında belirtilen çalışmaları yerine 
getirirveheretkinliğeilişkinçalışmaraporuhazırlarveburaporuuygulamaöğretimelemanınateslim
eder. 

h) Uygulamaöğrencilerininmazeretinedeniyleeksikkalanuygulamaları,uygulamaöğretmenini
n ders saati ve programı göz önünde bulundurularak telafi ettirilir. Öğretmenlikuygulamasının 
herhangi bir saatine mazeretsiz olarak katılmayan uygulama öğrencilerininuygulama eğitim 
kurumu ileilişikleri kesilir. 
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ı) Uygulama öğretim elemanı ve uygulama öğretmeni, her bir uygulama öğrencisi ile 
ilgiligözlemlerini ayrı ayrı olmak üzere Ek-6’da yer alan Uygulama Öğrencisi 
DeğerlendirmeFormunakaydeder. 

BEŞİNCİBÖLÜM 

ÖĞRETMENLİKUYGULAMASIDOSYASI 

Öğretmenlik uygulaması, öğretmen adayının kazanmış olduğu bilgi ve becerilerini bir 
okulortamında deneyip geliştirebilmesi ve mesleğinin gerektirdiği özellikleri kazanabilmesi 
içinplanlanan bir derstir. Öğrenciler, bu derste dönem sonunda toplanmak üzere aşağıda 
belirtilenmaddelereuygun şekildebireruygulamadosyasıhazırlayacaktır. 

A. Tanıtımbilgileri(Kapak): 

• Öğretmenadayınınadısoyadı 

• Fakülteno 

• Fakültesi/Bölümü 

• Öğretimyılıvedönemi 

• Uygulamaokulunun adı 

• Uygulamaöğretmenininadısoyadı 

• Uygulamaöğretimelemanınınunvanı,adısoyadı 

B. UygulamaDosyasındaBulunmasıGerekenler 

1. Çalışmaplanı(EK-1) 
2. Öğretmenlikuygulamasıgünlükdevamçizelgesi(Ek-2) 
3. Öğretmenlikuygulamasıdönemdevamçizelgesi(Ek-3) 
4. Öğrencigözlemformu(Uygulamaöğrencisitarafındandoldurulur)(Ek-4) 
5. Dersplanı(Uygulamayapılandersiçinuygulamaöğrencisitarafındanhazırlanmışdersplanı

)(Ek-5) 
6. Öğretmenlikuygulamasıdeğerlendirmeformu(UygulamaöğretimelemanıtarafındanU

ygulamaÖğrenciDeğerlendirmeModülünde[uod@meb.gov.tr]doldurulur)(Ek-6) 
7. Öğretmenlikuygulamasıgözlemformu(Uygulamaöğretmeniveakademisyentarafından

uygulamayapılan herders için ayrıdoldurulur)(EK-7) 
8. Yıllık ve günlük ders planları örneği (Uygulama öğretmeni tarafından 

hazırlananyıllıkvegünlük dersplanları) 

Hazırlanacaköğretmenlikuygulamadosyasında;içindekilersayfasıolacakvedosyadabulunması 
gereken evraklar sıralı bir şekilde şeffaf dosyalara arkalı-önlü olarak sayfa 
sayfayerleştirilmelidir. 

Öğretmenadayınınanlatacağıderslerleilgiliuygulamayapılanherbirdersiçindersplanıveoders
leilgilidersnotlarıöğretmenlikuygulamadosyasınakonur.Dersmateryaliolarak 
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hazırlananvekullanılanöğrenciçalışmayaprakları,yapılansınavlarvebunlarlailgilideğerlendirmel
erdosyayaeklenir. 

Okuldakiuygulamaöğretmeniveuygulamaöğretimelemanı,öğretmenadayınınöğretmenlik
uygulamadosyasınıdönemiçindebellizamanlardaincelemekisteyebilir.Öğretmenadayıöğretmen
lik uygulamadosyasınısürekli güncellemelidir. 

 
ÖNEMLİNOTLAR 

 Öğretmen adaylarının Öğretmenlik Uygulaması dersi kapsamında uygulama 
yaptıklarıokullardauygulamasında%100 devam zorunluluğuvardır. 

 Öğretmenadayınındevam/devamsızlıkçizelgesi;herhaftaönceilgiliuygulamaöğretmeni 
tarafından imzalandıktan sonra, okul uygulama koordinatörü tarafından 
daonaylanacakvedönemsonundauygulamaöğretimelemanınateslimedeceğiöğretmenlikuy
gulama dosya içeriğinde yer alacaktır. Uygulama öğretim elemanı dönem içinde degerek 
gördüğündeöğretmenadayındandevam/devamsızlıkçizelgesinitalepedebilir. 

 Haftalık olarak yapılan teorik Öğretmenlik Uygulaması dersinde bu kılavuzda yer 
alanetkinlikler rapor haline getirilerek ilgili öğretim elemanı nezaretinde sınıf 
ortamındadeğerlendirilecektir. 

 Öğretmenlik Uygulaması dersi uygulaması, öğretmen adayı dağılımı yapılan 
okullardauygulamaöğretmenininsöylediğigünvesaatlerde gerçekleştirilecektir. 
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1.1.Öğretmen AdayıTanıtımBilgisi 

 
ÖğretmenAdayınınAdı-Soyadı 

 

 
FakülteNo 

 

 
ÖğretimYılıveDönemi 

 

 
1.2.UygulamaOkuluTanıtımBilgisi 

 
UygulamaOkulununAdı 

 

Uygulama Okul 
MüdürününAdı-
SoyadıveİletişimBilgileri 

 

 
 
Uygulama Okulu 
ÖğretmenininAdı-
SoyadıveİletişimBilgileri 

 

 

UygulamaÖğretimElemanınınUnvanıAdı-Soyadı: 

 

 
1.3.ÖğretmenlikUygulamaZamanÇizelgesi(OkulUygulamaÖğretmeniTarafındanDoldurulacak

) 
 
 
UygulamaÖğretmeniAdı-Soyadı: 

 
DönemBaşlangıçı veBitişi

 :

ResmiTatilGünleri : 
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EKLER 



2 15 

 

 

1 Ek-1.ÇalışmaPlanı 
 
 

ÖĞRETMENLİKUYGULAMASIDERSİÇALIŞMATAKVİMİ 
 Hafta(1) Hafta(2) Hafta(3) Hafta(4) Hafta(5) Hafta(6) Hafta(7) Hafta(8) Hafta(9) Hafta(10) Hafta(11) Hafta(12) 

 

 
 
 
 
 
 

Dönemplanı
nınhazırlanm

ası 

 
 

öğretmenin
okul 
vesınıftaki 

günlük ders 
veeğitimetkinli
kleriningözleml
enmesi(Öğret

meninokuldaki 
birgünü) 

 
 
 
 
 
 
öğrencilerinoku

ldaki 
birgünününgözl

emlenmesi. 

 
 
 
 
 

okulun 
içindeyer 

aldığıtoplumlail
işkileriningözle

mlenmesi; 

 
 
 
 
 

sınıfın 
fiziki,sosyal, 

eğitselve 
psikolojikyönl
eriningözlemle

nmesi 

 
 
 
 

 
uygulamaöğ
rencisininde
rsiplanlamas

ıve 
fiilenanlatm

ası 

 
 
 
 

 
uygulamaöğ
rencisininde
rsiplanlamas

ıve 
fiilenanlatm

ası 

 
 
 
 

 
uygulamaöğ
rencisininde
rsiplanlamas

ıve 
fiilenanlatm

ası 

 
 
 
 

 
uygulamaöğ
rencisininde
rsiplanlamas

ıve 
fiilenanlatm

ası 

 
 
 
 

 
uygulamaöğ
rencisininde
rsiplanlamas

ıve 
fiilenanlatm

ası 

 
 
 

 
okulda 

yönetici,öğretmen
vediğer 

personelingörev 
vesorumlulukların

ınaraştırılması 
veokul programın 

nincelenmesi 

 
 
 
 
 

okulun 
fizikiözellikl

erininve 
kurumsalyapı
sınınincelen

mesi 

19.11.2018Tarihve22137643sayılıyazıyaistinadenGüzDönemindeMillîEğitimBakanlığaBağlıKurumlardagerçekleştirilenöğretmenlikuygulamasıdersinin 
gerçekleşmedüzeyinin(üniversite/üniversitelerle)raporlaştırılmasıveÖğretmenYetiştirmeveGeliştirmeGenelMüdürlüğünegönderilmesi. 

Not:Tabloörnekbirçalışmaprogramıdır.Programdaöğrencininilkikihaftagözlemamaçlıgeldiğigözönünde bulundurulmalıdır.Öğrenci,öğretmeninderssaatine bağlı 
olarakenazdörtkezdersanlatmasıveherbirders anlatımınabağlıolarakdaöğretmeningözlem formunudoldurmasıve sistemekaydetmesigerekmektedir. 
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Ek-2.Öğretmenlikuygulaması günlükdevamçizelgesi 

 
20..-20.. EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI ..……... YARIYILI ÖĞRETMENLİK 

UYGULAMASIDERSİGÜNLÜKDEVAMÇİZELGESİ 
 

ÖĞRETMENADAYININADI-SOYADI : 

NUMARASI : 

PROGRAMIveÖĞRETİMTÜRÜ : 

UYGULAMAOKULU : 
GÖZLEMLER 

Tarih 
Gözlenen
Sınıf/Saat 

İşlenenKonu DersKitabı 
Öğretmenin 

AdıSoyadı 
Öğretmeninİmzası 

1.
 S

aa
t       

2.
 S

aa
t       

3.
 S

aa
t       

4.
 S

aa
t       

5.
 S

aa
t       

6.
 S

aa
t       

7.
 S

aa
t 

      

8.
 S

aa
t 

      

 
UÖE : UygulamaÖğretimElemanı
 :UÖ : 
UygulamaÖğretmeni : 
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UOM  : UygulamaOkulMüdürü : 
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Ek-3.Öğretmenlikuygulamasıdevamçizelgesi 
 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ 
20…-20…EĞİTİM-ÖĞRETİMYILI……..YARIYILI 

………………………………………………………… DERSİ DÖNEM DEVAM 

ÇİZELGESİÖğrencininAdı-Soyadı : 

OkulNumarası : 

UygulamaOkulununAdı : 

UygulamaYaptığıSınıf/Şube : 

UygulamaÖğretimElemanınınUnvanıAdı-Soyadı: 
 

H
af

ta
la

r  
 

Tarih 

 
İşlenen
Konu 

 
UygulamaÖ

ğretmeninin 
Adı-Soyadı 

 
UygulamaÖğ
retmeninin 

İmzası 

 
AdayÖğ

retmenin 
İmzası 

1 …./..../20.. 
    

2 …./..../20.. 
    

3 …./..../20.. 
    

4 …./..../20.. 
    

5 …./..../20.. 
    

6 …./..../20.. 
    

7 …./..../20.. 
    

8 …./..../20.. 
    

9 …./..../20.. 
    

10 …./..../20.. 
    

11 
…./..../20..     

12 
…./..../20..     

13 
…./..../20..     

14 
…./..../20..     

 
Yukarıdabilgileriyazılı adayöğretmen,……….hafta .................... saatuygulamaderslerine 

katılmıştır. 
İmza 

OkulMüdürününAdı-Soyadı 
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Ek-4.Öğrencigözlemformu 
 

UygulamaÖğrencisi: GözlemlenenÖğrenci: 

Tarih: GözlemYapılanOkul: 

GÖZLEMLER 

 

 
DAVRANIŞVEYAOLAY 

 

 
YORUM 

 

 
ÖNERİ 
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Ek-5.Dersplanı 
 

20..-20.. EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI ……..YARIYILI ÖĞRETMENLİK 
UYGULAMASI(DERSPLANI) 

 
BÖLÜMI Tarih: 

DersinAdı 
 

Sınıf 
 

ÜniteninAdı/No 
 

Konu 
 

ÖnerilenSüre 40dk. 

 
BÖLÜMII 

 

Kazanım 
 

ÜniteKavramları 
 

Öğretme-Öğrenme-
YöntemveTeknikleri 

 

Kullanılan 
EğitimTeknolojileri
, Araç-Gereçler 

 

DikkatiÇekme 
 

Güdüleme 
 

GözdenGeçirme 
 

 
 

 
• Öğretmeetkinlikleri 

 

 
BÖLÜMIII 

 

Ölçme-Değerlendirme  

• Bireysel öğrenme etkinliklerine 
yönelikÖlçme-Değerlendirme 
• Grupla öğrenme etkinliklerine 
yönelikÖlçme-Değerlendirme 
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Ek-6.Öğretmenlikuygulamasıdeğerlendirmeformu(uod@meb.gov.tr) 
 

UygulamaÖğrencisi:…………………………………………………………. 

Okulu : 

Konu : 

ÖğrenciSayısı: 

Tarih : 

Budeğerlendirme formundakimaddelerinkarşısındabulunankısaltmalarınanlamı: 

(E)=Eksiği var (K)=Kabul edilebilir (İ) = İyi 

yetişmişUygunolan seçeneği (+) ileişaretleyiniz. 

 
 

ÖğretimÜyesiGörüşü 

Konualanbilgisivealaneğitimi hakimiyeti 

 

Öğrenciyitanımabilgisiveöğrenciyeyaklaşımı 

 

Uygunöğrenmeortamıoluşturması 

 

Öğrencibaşarısınıdeğerlendirebilmesi 

 

Dersplanlamasıveişleyebilmesi 
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Meslekitutumvedeğerlereyaklaşımı 
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UygulamaAkademisyeni 
 

Ölçüt Soru Sorumetin 
Puan 

E İ K 

 
 
 
 
 
Konualanbilgisi 

1 1.1.1Konuileilgilitemelkavramlarıbilme.    

2 
1.1.2Konudageçentemelkavramlarımantıksalbir 

tutarlılıklailişkilendirebilme. 

   

 
3 

1.1.3 Konunun gerektiği sözel ve dilsel dili 

(şekil,şema,grafik,formülvb.)uygunbiçimde 

kullanabilme. 

   

4 
1.1.4Konuilealanındiğerkonularını 

ilişkilendirebilme. 

   

 
 
 
 
 

Alaneğitimi

bilgisi 

5 
1.2.1Gruprehberliğietkinliklerininuygulanmasına 

yönelikyöntemveteknikleribilme. 

   

 
6 

1.2.2Etkinliklerigeliştirmeveuygulamaaş

amasındaöğretimteknolojilerinden 

yararlanabilme. 

   

7 
1.2.3Öğrencilerinsorularınauygun geri bildirimler 

sağlayabilme. 

   

 
8 

1.2.4Uygulamaortamınıöğrencileriihtiyaçlarıve 

alanın gerektirdiği terapötik koşulları 

dikkatealarakdüzenleyebilme. 

   

 
 
 
 
 
 
 

Planlama 

9 
2.1.1Etkinlikplanınıaçık, anlaşılırvedüzenli 

biçimdeyazabilme. 

   

10 
2.1.2Amaçvehedefdavranışlarıaçıkbir biçimde 

ifadeedebilme. 

   

11 
2.1.3Hedefdavranışlarıuygunyöntemve 

teknikleribelirleyebilme. 

   

12 
2.1.4Uygunaraç-gereçvemateryalseçmeve 

hazırlayabilme. 

   

13 
2.1.5Hedefdavranışlarauygundeğerlendirme 

biçimleribelirleyebilme. 

   

14 
2.1.6Gruprehberliğioturumlarınıetkinliğinamacı 

çerçevesindeyapılandırabilme. 
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Ek7.ÖğretmenlikUygulamasıGözlemFormu 

 
ÖĞRETMENLİKUYGULAMASIGÖZLEMFORMU 

 
UygulamaÖğrencisi:…………………………………………………………. 

Okulu :….……………………………………………………… 

Gözlemci : …………………………………………………………. 

Sınıfı : ….……………………………………………………… 

Konu : …………………………………………………………. 

ÖğrenciSayısı: 

Tarih : 

Budeğerlendirme formundakimaddelerinkarşısındabulunankısaltmalarınanlamı: 

(E)=Eksiğivar (K) =Kabuledilebilir (İ) = İyi 

yetişmişUygunolan seçeneği (+)ileişaretleyiniz. 

 E K İ 

1.0 KONUALANIVEALANEĞİTİMİ 

1.1 KONUALANIBİLGİSİ 

 1.1.1 Konuileilgilitemelilkevekavramlarıbilme    

1.1.2 Konudageçentemelilkevekavramlarımantıksalbirtutarlılıkla 

ilişkilendirebilme 

   

1.1.3 Konunungerektirdiğisözelvegörseldili(şekil,şema,grafik, 

formülvb.)uygunbiçimdekullanabilme 

   

1.1.4 Konuilealanındiğerkonularınıilişkilendirebilme    

1.2. ALANEĞİTİMİBİLGİSİ 

 1.2.1 Özelöğretimyaklaşım,yöntemvetekniklerinibilme    

1.2.2 Öğretimteknolojilerindenyararlanabilme    

1.2.3 Öğrencilerdeyanlışgelişmişkavramlarıbelirleyebilme    

1.2.4 Öğrencisorularınauygunveyeterliyanıtlaroluşturabilme    

1.2.5 Öğrenmeortamınıngüvenliğinisağlayabilme    

2.0 ÖĞRETME-ÖĞRENMESÜRECİ 

2.1 ÖĞRETİMSÜRECİ 

 2.1.1 Konuyuöncekivesonrakiderslerleilişkilendirebilme    

2.1.2 Kazanımlarauygunyöntemveteknikleribelirleyebilme    

2.1.3 Zamanıverimlikullanabilme    
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 2.1.4 Öğrencilerinetkinkatılımıiçinetkinliklerdüzenleyebilme    

2.1.5 Öğretimibireyselfarklılıklaragöresürdürebilme    

2.1.6 Uygun araç-gereçvemateryalseçmevehazırlayabilme    

2.1.7 Öğretimaraç-gereçvemateryalinisınıfdüzeyineuygunbiçimde 
kullanabilme 

   

2.1.8 Derssüresincearaözetlemeyapabilme    

2.1.9 Öğrencilerinanlamadüzeylerinegöredönütlerverebilme    

2.1.10 Konuyuyaşamlailişkilendirebilme    

2.1.11 Kazanımlarauygundeğerlendirmetekniklerikullanabilme    

2.2 SINIFYÖNETİMİ 

  Dersbaşında 

2.2.1 Derseuygunbirgirişyapabilme    

2.2.2. Derseilgive dikkatiçekebilme    

 Derssüresinde 

2.2.3 Demokratikbiröğrenmeortamısağlayabilme    

2.2.4 Derseilgivegüdününsürekliliğinisağlayabilme    

2.2.5 Kesintiveengellemelerekarşıuygunönlemleralabilme    

2.2.6 Övgüveyaptırımlardanyararlanabilme    

 Derssonunda 

2.2.7 Dersitoplayabilme    

2.2.8 Gelecekdersleilgilibilgilerveödevlerverebilme    

2.2.9 Öğrencilerisınıftançıkarmayahazırlayabilme    

2.3 İLETİŞİM 

 2.3.1 Öğrencilerleetkiliiletişimkurabilme    

2.3.2 Anlaşılıraçıklamalarveyönergelerverebilme    

2.3.3 Konuyauygundüşündürücüsorularsorabilme    

2.3.4 Sestonunuetkilibiçimdekullanabilme    

2.3.5 Öğrencileriilgiiledinleme    

2.3.6 Sözeldilivebedendilinietkilibiçimdekullanabilme    

 


